
 

  
 
 

त्रिवेणी राजपि 

त्रिवेणी नगरपात्रिकाद्वारा प्रकाशित 
खण्ड ९ सङ ख्या १२ त्रित्रत २०८२ पसु २४ गते 

भाग १ 

त्रिवेणी नगरपात्रिकाको सूचना 
सदूुरपशिि प्रदेिको स्थानीय तहको काननु त्रनिााण प्रक्रिया ऐन, 
२०७५ को दफा २४ को उपदफा (५) बिोशिि बिोशिि 
सवासाधारण िनताको िानकारीका िात्रग यो ऐन प्रकािन गररएको 
छ; 

संवत ्२०८२ को ऐन नं १२ 

शिक्षा ऐन २०८२ 

प्रस्तावना: यस त्रिवेणी नगरपात्रिका के्षित्रभिको आधारभतू तथा 
िध्यत्रिक शिक्षाको व्यवस्थापन तथा त्रनयिनका िात्रग नेपािको 
संक्रवधानद्वारा स्थानीय सरकारिाई प्रदात्त शिक्षा सम्बन्धी अत्रधकार 
कायाान्वयनका गने सम्बन्धिा काननुी व्यवस्था गना वाञ्छनीय 
भएकोिे, 
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नेपािको संक्रवधानको धारा २२६ बिोशिि त्रिवेणी नगर सभािे यो 
ऐन बनाएको छ। 

पररच्छेद-१ 

संशक्षप्त नाि र प्रारम्भः 
१. संशक्षप्त नाि, क्रवस्तार र प्रारम्भः (१) यस ऐनको नाि 

“शिक्षा ऐन २०८२” रहेको छ। 

(२) यो ऐन त्रिवेणी नगरपात्रिकािा िागू हनुेछ।  

(३) यो ऐन स्थानीय रािपििा प्रकाशित भए 
पिात प्रारम्भ हनुेछ। 

२. पररभाषाः क्रवषय वा प्रसङ्गिे अको अथा निागेिा यस ऐनिा;  
(क) “अनिुत्रत” भन्नािे नेपाि सरकार 

वा नगरपात्रिकािे स्थायी स्वीकृत्रत 
प्रदान गरी नसकेको कुन ै
तोक्रकएको ठाउँ वा क्षेििा 
क्रवद्यािय खोल्न वा कक्षा थप गना 
ददएको अस्थायी स्वीकृत्रतिाई 
िनाउँछ। 

(ख) “अत्रभभावक” भन्नािे क्रवद्याियिा 
अध्ययनरत क्रवद्याथीको बाब,ु 

आिा, बािे, बिै वा त्यस्ता 
अत्रभभावक नभएिा क्रवद्याियिा 
अध्ययनरत बािबात्रिकािाई 
संरक्षण गने व्यशिहरू िध्येवाट 
क्रवद्याियको अत्रभिेखिा ित्रनएको 
व्यशििाई िनाउँछ। 
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(ग) “आधारभतू शिक्षा” भन्नािे 
प्रारशम्भक बाि शिक्षादेशख कक्षा 
आठसम्ि ददइन े शिक्षा सम्झन ु
पछा। 

(घ) “तात्रिि केन्र” भन्नािे यस ऐन 
बिोशिि अनिुत्रत प्राप्त गरी क्रवत्रभन्न 
सीपिूिक तात्रिि प्रदान गने 
संस्थािाई िनाउँछ। 

(ङ) “तोक्रकएको” वा “तोक्रकएबिोशिि” 
भन्नािे यस ऐन अन्तगात बनेका 
त्रनयि, कायाक्रवत्रध, त्रनदेशिकािा 
तोक्रकएको वा तोक्रकएबिोशिि 
सम्झन ुपछा। 

(च) “नगरपात्रिका” भन्नािे त्रिवेणी 
नगरपात्रिका सम्झन ुपछा। 

(छ) “त्रनयशुि गने अत्रधकारी” भन्नािे 
शिक्षक तथा किाचारी त्रनयशुि 
गना तोक्रकएको अत्रधकारी सम्झन ु
पदाछ।  

(ि) “प्रारशम्भक बाि शिक्षा” भन्नािे 
चार वषा उिेर परुा भएका 
बािबात्रिकािाई ददइन े एक 
वषाको प्रारशम्भक बाि शिक्षा 
सम्झन ुपछा। 
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(झ) “प्रिखु प्रिासकीय अत्रधकृत” 
भन्नािे नगरपात्रिकाको प्रिखु 
प्रिासकीय अत्रधकृतिाई सम्झन ु
पदाछ। 

(ञ) “िाध्यत्रिक शिक्षा” भन्नािे कक्षा 
नौदेशख कक्षा बाह्रसम्ि ददइन े
शिक्षा सम्झन ुपछा। 

(ट) “क्रविेष शिक्षा” भन्नािे दृक्रिक्रवक्रहन, 

बक्रहरा, अक्रटज्ि बौक्रिक अपाङ्गता, 
ससु्तश्रवण वा अत्रत अिि 
िारीररक अपाङ्गता भएका 
बािबात्रिकािाई छुटै्ट सिूहिा 
राखी ददइन ेशिक्षा सम्झन ुपछा। 

(ठ) “क्रवद्यािय शिक्षा” भन्नािे 
आधारभतू र िाध्यत्रिक दवैु शिक्षा 
सम्झन ुपछा। 

(ड) “शिक्षक” भन्नािे क्रवद्याियको 
अध्यापक सम्झन ु पछा र सो 
िब्दिे प्रधानाध्यापक सितेिाई 
िनाउँछ। 

(ढ) “सिावेिी शिक्षा” भन्नािे 
दृक्रिक्रवक्रहन, न्यून दृक्रियिु बक्रहरा, 
ससु्त श्रवण, अक्रटज्ि बौक्रिक, 

िारीररक वा अन्य अपाङ्गता 
भएका बािबात्रिकािाई त्रनयत्रित 
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िैशक्षक पित्रतको अत्रधनिा रही 
ददइन ेशिक्षा र सािाशिक, आत्रथाक 
वा भौगोत्रिक कारणिे पछात्रड 
पाररएका व्यशििाई क्रवभेद रक्रहत 
वातावरणिा ददइने शिक्षा सम्झन ु
पछा। 

(ण) “सत्रित्रत” भन्नािे नगर शिक्षा 
सत्रित्रतिाई सम्झन ुपछा। 

(त) “सािदुाक्रयक क्रवद्यािय” भन्नािे 
सिदुायको पहििा स्थापना 
गररएको नाफा नकिाउन े
प्रकृत्रतको नेपाि सरकार, प्रदेि 
सरकार र नगरपात्रिकाबाट 
त्रनयत्रित रूपिा अनदुान पाउन े
गरी अनिुत्रत वा स्वीकृत्रत प्राप्त 
क्रवद्यािय सम्झन ुपछा। 

(थ) “संस्थागत क्रवद्यािय” भन्नािे त्रनिी 
पहि र िगानीिा स्थापना 
गररएका नेपाि सरकार, प्रदेि र 
स्थानीय सरकारबाट त्रनयत्रित 
रूपिा अनदुान नपाउन े गरी 
अनिुत्रत वा स्वीकृत्रत प्राप्त 
क्रवद्यािय सम्झन ुपछा। 

(द) “िाखा” भन्नािे नगरपात्रिकाको 
शिक्षा िाखा सम्झन ुपदाछ। 
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(ध) “िैशक्षक गठुी” भन्नािे क्रवद्यािय 
सञ्चािन गनाको िात्रग कुन ै
व्यशििे नाफा नत्रिने उद्देश्यिे 
स्थापना गरेको सावाित्रनक वा 
त्रनिी गठुी सम्झन ुपछा। 

पररच्छेद २ 

िैशक्षक संस्थाको स्थापना, गाभ्ने र बन्द गने सम्बन्धी व्यवस्था 
३. क्रवद्याियको स्थापना र सञ्चािनः (१) यो ऐन प्रारम्भ 

भएपत्रछ देहायका क्रवद्याियको स्थापना र सञ्चािन 
नगरपात्रिकािे गनेछ; 

(क) सािदुाक्रयक क्रवद्यािय, 
(ख) संस्थागत क्रवद्यािय, 
(ग) सहकारी क्रवद्यािय र 

(घ) गठुी क्रवद्यािय। 

(२) नगरपात्रिकािे उपदफा (१) बिोशिि क्रवद्याियको 
स्थापना र सञ्चािन गदाा राक्रिय िापदण्डको अधीनिा रही 
नगरपात्रिकािे तोकेका िापदण्ड बिोशिि क्रवद्यािय सञ्चािनको 
िात्रग आवश्यक पने स्रोतको सतु्रनशितताको आधारिा गनुा पनेछ। 

(३) यो ऐन प्रारम्भ हुँदाका बखत तत्काि प्रचत्रित कानून 
बिोशिि अनिुत्रत वा स्वीकृत्रत त्रिई सञ्चािनिा रहेका सािदुाक्रयक 
क्रवद्यािय यसै ऐन बिोशिि स्थापना र सञ्चािन भएको िात्रननेछ। 

(४) यस दफा बिोशिि क्रवद्यािय स्थापना गदाा दफा ६ 
बिोशििको क्रवद्यािय नक्साङ्कन प्रत्रतवेदन सितेिाई ध्यान ददन ु
पनेछ। 
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४. प्रारशम्भक बािक्रवकास केन्रः (१) नगरपात्रिकािे राक्रिय 
िापदण्ड तथा क्रवद्यािय नक्साङ्कन प्रत्रतवेदनको अधीनिा रही 
क्रवद्याियिा प्रारशम्भक बािक्रवकास केन्र सञ्चािन गना 
अनिुत्रत ददन सक्नछे। 

(२) यो ऐन प्रारम्भ हनु ु अशघ सञ्चािनिा रहेका 
प्रारशम्भक बािक्रवकास केन्रिाई नगरपात्रिकािे प्रत्यके 
क्रवद्याियिा कशम्तिा एक हनुे गरी सिायोिन तथा 
पनुक्रवातरण गना सक्नछे। 

(३) प्रारशम्भक बािक्रवकास केन्रिा कायारत 
सहयोगी कायाकतााको पाररश्रत्रिक, सेवा, िता र सकु्रवधा 
सम्बन्धी व्यवस्था प्रचत्रित काननु बिोशिि हनुेछ। 

५. क्रवद्याियको स्थानान्तरण गने, गाभ्ने, तह घटाउने, बन्द गने 
वा नाि पररवतान गनेः (१) नगरपात्रिकािे क्रवद्याियको 
नक्साङ्कन गरी क्रवद्यािय स्थानान्तरण गने, गाभ्ने, तह 
घटाउने, बन्द गने वा नाि पररवतान गना सक्नछे।   

(२) यस दफा बिोशिि क्रवद्यािय स्थानान्तरण गने, 

गाभ्ने, तह घटाउन,े बन्द गने वा नाि पररवतान गने त्रनणाय 
गदाा नक्साङ्कन प्रत्रतवदेनका आधारिा गनेछ।  

(३) नगरपात्रिकािे यस दफा बिोशिि भए गरेको 
काि कारबाहीको िानकारी राक्रिय क्रकताबखाना र शिक्षा 
क्रवभागिाई ददनेछ। 

६. क्रवद्याियको नक्साङ्कन गनुापनेः (१) नगरपात्रिकािे क्रवद्यािय 
स्थापना, सञ्चािन, साने, गाभ्ने तथा सेवा के्षि तोक्न 
क्रवद्याियको नक्साङ्कन गनुा पनेछ। 
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(२) उपदफा (१) बिोशिि नक्साङकन गदाा 
प्रारशम्भक बािक्रवकास केन्र देशख िाध्यत्रिक तहका 
क्रवद्याियसम्िको नक्साङ्कन गनुा पनेछ। 

७. क्रवद्यािय नक्साङ्कनका आधारः (१) दफा ६ बिोशिि 
क्रवद्यािय नक्साङ्कन गदाा क्रवद्यािय नक्साङ्कन सम्बन्धी राक्रिय 
िापदण्डको अधीनिा रक्रह देहायका क्रवषयहरु सिेटी 
स्थानीय िापदण्ड बनाई गनुा पनेछ; 

(क)  िनसंख्या, क्रवद्यािय बाक्रहर रहेका 
क्रवद्यािय िाने उिेर सिूहका 
बािबात्रिका तथा क्रवद्याथी संख्या, 

(ख)  भौगोत्रिक अवशस्थत्रत तथा घर र 
क्रवद्याियसम्िको दूरी, 

(ग)  सािाशिक सांस्कृत्रतक पररविे, 

(घ)  भौत्रतक पूवााधार तथा उपिब्ध 
िग्गा, र 

(ङ)  कायापात्रिकािे तोकेका अन्य 
क्रवषय। 

(२) उपदफा (१) बिोशििको िापदण्डको अत्रधनिा 
रक्रह नगर शिक्षा सत्रित्रतिे नक्साङ्कन प्रत्रतवदेन तयार गरी 
नगर कायापात्रिकािा पेि गनुा पनेछ।  

(३) उपदफा (२) बिोशििको प्रत्रतवदेनका 
आधारिा बािबात्रिकािाई क्रवद्यािय शिक्षािा पहुँच हनु ेगरी 
क्रवद्याियहरू एक आपसिा गाँत्रभन,े बन्द गने, कक्षा घटाउने, 
तह वृक्रि गने, नया ँ क्रवद्यािय खोल्नपुने वा अन्य वैकशल्पक 
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कायािि सञ्चािन गने क्रवषयिा नगरपात्रिकाबाट आवश्यक 
त्रनणाय हनुेछ। 

८. बाक्रहर हनुे अध्यापन सेवाको अनिुत्रत तथा त्रनयिनः (१) 
कुनै संस्था वा व्यशििे क्रवद्यािय बाक्रहर ट्युसन तथा 
कोशचङ, कक्षा, शिि ुस्याहार केन्रको सञ्चािन गना चाहेिा 
नगरपात्रिकाको अनिुत्रत त्रिएर िाि गना सक्नेछ।  

(२) उपदफा (१) बिोशिि अनिुत्रत प्राप्त संस्थािे 
प्रचत्रित काननुद्वारा िान्यता प्राप्त पाठ्यिि िाि अध्यापन 
गराउन ुपनेछ।  

(३) यस दफा बिोशिि सञ्चािन हनुे िैशक्षक 
संस्थाहरुको दताा अनिुत्रत र त्रनयिन सम्बन्धी अन्य 
व्यवस्था तोक्रकएबिोशिि हनुछे। 

९. क्रवद्याियको नािाकरण: (१) यस ऐन बिोशििका 
क्रवद्याियको नािाकरण नगरपात्रिका तथा रािकै िात्रग 
उल्िेखनीय योगदान गने वा ऐत्रतहात्रसक व्यशि, देवदेवी, 
तीथास्थि वा प्राकृत्रतक सम्पदाको नािबाट नेपािीपन 
झल्कने गरी गनुापनेछ। 

(२) नयाँ खोत्रिने क्रवद्याियको नािाकरण आफ्नो 
नािबाट गना चाहने व्यशििे देहाय बिोशििको रकि वा 
घर वा िग्गा क्रवद्याियिाई सहयोग गरेिा सो क्रवद्याियको 
नािाकरण त्यस्तो सहयोग गने व्यशिको नािबाट गना 
सक्रकनछे; 

(क) िाध्यत्रिक क्रवद्याियको िात्रग 
पैँतीस िाख रुपैयाँ वा सो 
बराबरको घर वा िग्गा, 
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(ख) आधारभतू क्रवद्यािय (कक्षा ८ 
सम्ि) को िात्रग बीस िाख रुपैया ँ
वा सो बराबरको घर वा िग्गा, 

(ग) आधारभतू क्रवद्यािय (कक्षा ५ 
सम्ि) को िात्रग दि िाख रुपैया ँ
वा सो बराबरको घर वा िग्गा। 

(३) पक्रहल्यै नािकरण भईसकेको क्रवद्याियको 
नािसँग िोडेर क्रवद्याियको नािकरण गना चाहने व्यशििे 
उपदफा (२) बिोशििको रकि वा सो बराबरको घर वा 
िग्गा क्रवद्याियिाई सहयोग गरी पक्रहिेको नािको पछात्रड 
आफूिे प्रस्ताव गरेको नाि िोड्न सक्नेछ। 

१०. क्रविेष शिक्षा, सिावेिी शिक्षा, अनौपचाररक शिक्षा, त्रनरन्तर 
शिक्षा, दूर शिक्षा तथा खिुा शिक्षा सञ्चािन सम्बन्धी 
व्यवस्था: (१) नगरपात्रिकािे आवश्यक पूवााधारको 
व्यवस्था गरी कुन ै सािदुाक्रयक क्रवद्याियिा क्रविेष शिक्षा, 
सिाविेी शिक्षा, अनौपचाररक शिक्षा, त्रनरन्तर शिक्षा, दूर 
शिक्षा वा खिुा शिक्षा सञ्चािनको व्यवस्था गना सक्नेछ। 

(२) कुनै क्रवद्याियिे क्रविेष शिक्षा, सिावेिी शिक्षा, 
अनौपचाररक शिक्षा, त्रनरन्तर शिक्षा, दूर शिक्षा तथा खिुा 
शिक्षा सञ्चािन गना चाहेिा नगरपात्रिकािे सो सम्बन्धिा 
आवश्यक िाँचबझु गरी सो क्रवद्याियिाई त्यस्तो शिक्षा 
सञ्चािन गना तोक्रकए बिोशिि स्वीकृत्रत ददन सक्नछे। 

(३) दूर शिक्षा, क्रविेष शिक्षा र सिावेिी शिक्षाको 
सञ्चािन साधारण शिक्षा सरह हनुेछ। 
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(४) उपदफा (३) िा िनुसकैु कुरा िेशखएको 
भएता पत्रन दृक्रिक्रवहीन, न्यून दृक्रियिु, पूणा दृक्रिक्रवहीन, बक्रहरा, 
ससु्त श्रवण, अक्रटज्ि, बौक्रिक अपाङ्गता तथा श्रवण 
दृक्रिक्रवहीन भएका बािबात्रिकाको िात्रग राक्रिय िापदण्ड 
अनरुुपको पाठ्यिि, पाठ्यपसु्तक र शिक्षण त्रसकाइ र 
िूल्याङ्कन प्रणािीको व्यवस्था गनुा पनेछ। 

(५) नगरपात्रिका त्रभि अनौपचाररक शिक्षा 
सम्बन्धी क्रवक्रवन्न कायािि सञ्चािन गना सािदुाक्रयक त्रसकाइ 
केन्रिाई पररचािन गररनेछ।   

(६) नगरपात्रिकाका अनाथ असहाय 
वािवात्रिकाहरुको शिक्षाको अत्रधकार सतु्रनशित गनाका िात्रग 
नगरपात्रिका त्रभि संचात्रित कुनै सािदुाक्रयक क्रवद्याियिा 
नगरपात्रिकाबाट अनदुानको व्यवस्थापन गरी आवासीय 
क्रवद्यािय कायािि सञ्चािन गना सक्रकनेछ।  

पररच्छेद ३ 

क्रवद्याियको सञ्चािन र व्यवस्थापन 

११. नगर शिक्षा सत्रित्रत सम्बन्धी व्यवस्थाः (१) नगरपात्रिका 
क्षेित्रभि सञ्चािन हनु े क्रवद्यािय तथा िैशक्षक त्रनकायहरुको 
रेखदेख, सिन्वय र व्यवस्थापन गने कािको िात्रग देहाय 
बिोशििको नगर शिक्षा सत्रित्रत रहनेछ:- 

(क) नगर प्रिखु -अध्यक्ष,  

(ख) नगरपात्रिकाको प्रिखु प्रिासकीय 
अत्रधकृत -सदस्य,  
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(ग) कायापात्रिकािे तोकेको शिक्षा हेने 
क्रवषयगत सत्रित्रतको संयोिक -

सदस्य, 
(घ) क्रवद्यािय व्यवस्थापन सत्रित्रतका 

अध्यक्षहरु िध्येबाट 
कायापात्रिकािे िनोत्रनत गरेको 
एकिना -सदस्य, 

(ङ) सिािसेवी, शिक्षाप्रिेी, वा 
चन्दादाताहरु िध्येबाट 
कायापात्रिकाबाट िनोत्रनत कम्तीिा 
एकिना िक्रहिा र एक दत्रित 
सक्रहत दईु िना -सदस्य. 

(च) आधारभतू, िाध्यत्रिक तह सिेट्न े
गरी क्रवद्याियका शिक्षक तथा 
प्रधानाध्यापकहरु िध्येबाट 
कायापात्रिकािे िनोत्रनत गरेको 
एकिना िक्रहिा सक्रहत दईु िना -

सदस्य, 
(छ) नगरपात्रिका शस्थत क्रविषे शिक्षा, 

सिाविेी शिक्षा वा स्रोत कक्षा 
सञ्चािन गने क्रवद्यािय वा 
अपाङ्गता सम्बन्धी शिक्षण 
संस्थाबाट प्रत्रतत्रनत्रधत्व हनु े गरी 
नगर शिक्षा सत्रित्रतिे िनोत्रनत 
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गरेको अपाङ्गता भएका व्यशि 
िध्येबाट एकिना -सदस्य, 

(ि) नगरपात्रिका क्षेिको नेपाि 
शिक्षक िहासङ घका 
अध्यक्ष/प्रत्रतत्रनत्रध एक िना -

सदस्य, 
(झ) नगरपात्रिका त्रभिका सेवा त्रनवतृ 

शिक्षक िध्येबाट नगरपात्रिकािे 
िनोत्रनत एक िना -सदस्य 

(ञ) नगर कायापात्रिका सदस्य िध्य े
नगर प्रिखुिे िनोत्रनत गरेको एक 
िना -सदस्य र 

(ट) नगरपात्रिकाको शिक्षा िाखा 
प्रिखु -सदस्य सशचव  

(२) सत्रित्रतका िनोत्रनत सदस्यको कायाकाि ३ 
वषाको हनुछे। 

(३) आवश्यकता अनसुार क्रवषय क्रवज्ञहरुिाई 
आिन्िण गना सक्नेछ। 

(४) उपदफा (१) अनसुार िनोत्रनत सदस्यिे र 
अन्य सदस्यिे आफ्नो पदीय आचरण पूरा नगरेिा 
कायापात्रिकािे िनुसकैु सियिा पत्रन हटाउन सक्नेछ।  

तर, त्यसरी हटाउन वा बखाास्त गनुा अशघ िनात्रसब 
िाक्रफकको स्पिीकरणको िौकावाट वशञ्चत गररने छैन। 
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१२. नगर शिक्षा सत्रित्रतको काि, कताव्य र अत्रधकारः नगर 
शिक्षा सत्रित्रतको काि, कताव्य र अत्रधकार देहायबिोशिि 
हनुेछ; 

(क) आफ्नो काया क्षेित्रभिको िैशक्षक 
योिना तयार गने,  

(ख) नगरपात्रिका क्षेित्रभि क्रवद्यािय 
सञ्चािनका िात्रग अनिुत्रत, 

स्वीकृत्रत, क्रवद्यािय साने, गाभ्ने, 
कक्षा थप्न े र घटाउने सम्बन्धिा 
नगरपात्रिकािाई आवश्यक राय 
प्रदान गने, 

(ग) क्रवद्याियहरुिाई आत्रथाक अनदुान 
सम्वन्धी आवश्यक स्रोतको खोिी 
गने, 

(घ) आफ्नो क्षेित्रभि सञ्चािन हनु े
परीक्षािाई ियााददत र भयरक्रहत 
बनाउन सहयोग गने, 

(ङ) क्रवद्याियहरुको िेखा परीक्षकको 
त्रनयशुि र पाररश्रत्रिक तोक्ने, 

(च) नगरपात्रिका क्षेित्रभि स्थापना 
भएका आफ्नो स्रोतिा सञ्चात्रित 
सािदुाक्रयक क्रवद्याियहरुको 
शिक्षक, किाचारी, दरबन्दी, सेवा, 
सकु्रवधा र सताहरु स्वीकृत गने,  
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(छ) क्रवद्यािय व्यवस्थापन सत्रित्रतिाई 
आवश्यक त्रनदेिन ददन,े िागरुक 
र सिग वनाउन,े 

(ि) क्रवद्याियको िात्रग आवश्यक 
साधनस्रोत िटुाउने र पररचािन 
गने गराउने, 

(झ) क्रवद्याथी, अत्रभभावक, किाचारी र 
शिक्षकबीच क्रववाद भएिा त्यसको 
सिाधान गने, 

(ञ) शिक्षाको गणुस्तर कायि राख्न े
सूचक क्रवकास गने र प्रगत्रत 
िूल्याङ्कन गने तदनसुार अपेशक्षत 
गणुस्तर कायि भएका 
क्रवद्याियिाई परुस्कृत गने, 

नभएकािाई सघाउन े तथा 
िगातार तीन वषासम्ि राम्रो 
नत्रतिा नल्याउनिेाई नत्रसहत ददन,े 

(ट) क्रवद्याियहरुिाई सािाशिक 
परीक्षण गना िगाउन,े  

(ठ) सािदुाक्रयक क्रवद्याियका शिक्षक 
तथा किाचारी व्यवस्थापन गने,  

(ड) क्रवद्याियको सपुरीवेक्षण तथा 
अनगुिन गने गराउने, 

(ढ) िैशक्षक गठुीसँग गने सम्झौताका 
सताहरु त्रनधाारण गने, 
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(ण) िैशक्षक संस्था र शिक्षासँग आबि 
शिक्षक किाचारीहरुिाई कािको 
आधारिा आवश्यक प्रोत्साहन, 

नत्रसहत, दण्ड, कारवाही गने 
गराउने, 

(त) क्रविेषज्ञहरुको छनौट गरी ठेगाना, 
फोन, इििे भएको सम्पका  
सक्रहतको सूची प्रकािन गने , 

(थ) संस्थागत क्रवद्यािय सञ्चािनको 
िापदण्ड बनाउने, सञ्चािनको 
स्वीकृत्रत र अनिुत्रतको िात्रग 
नगरपात्रिकािाई आवश्यक राय 
सझुाव प्रदान गने, 

(द) क्रवद्याियको नक्साङ्कन गरी 
क्रवद्यािय गाभ्ने, साने नाि 
पररवतान गने, तह र कक्षा थप 
गने वा कक्षा घटाउन े नीत्रत, 

िापदण्ड तिुािा गरी 
नगरपात्रिकािा पेि गने ,  

(ध) क्रवद्याियिा क्रवषयगत शिक्षक 
दरवन्दी त्रििान गने तथा शिक्षक 
किाचारीहरुको सरुवाको 
त्रसफाररस तथा आवश्यक 
व्यवस्थापन गने,  
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(न) अनौपचाररक शिक्षा सञ्चािन, 

सािदुाक्रयक त्रसकाई केन्र स्थापना 
र सञ्चािन सम्बन्धी नीत्रत तिुािा 
गने,  

(प)  आवश्यकता अनसुार ददवा खािा 
व्यवस्थापन गने, 

(फ)  क्रवद्यािय बाक्रहर रहेका 
बािबात्रिका पक्रहचान गरी सबैका 
िात्रग शिक्षा सतु्रनशित हनुे प्रवन्ध 
गने, 

(ब)  क्रवद्याियिा पठनपाठनको 
अत्रधकति ्प्रवन्ध हनु ेगरी िैशक्षक 
क्यािेण्डर बनाई िाग ु गने, 
गराउने, 

(भ)  शिक्षक तात्रिि नीत्रत तिुािा गरी 
िाग ुगने,  

(ि)  कायापात्रिकािाई िैशक्षक 
क्रवकासका िात्रग आवश्यक सझुाव 
तथा पराििा ददन,े 

(य)  क्रवद्याियहरुिाई सक्षिताका 
अधारिा अनदुान ददने वा अनदुान 
ददन सम्बशन्धत त्रनकायिा 
त्रसफाररस गने, 

(र)  क्रवद्याियका शिक्षक तथा 
किाचारीिाई आवश्यक परेिा 
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प्रोत्साहन सक्रहत स्वेशच्छक 
अवकासको प्रबन्ध गने, 

(ि)  नगरपात्रिका क्षेित्रभिका 
सािदुाक्रयक क्रवद्याियहरु बीच 
स्वस्थ प्रत्रतस्पधाा गराई 
क्रवद्याथीहरुको चौतफी क्रवकासका 
िात्रग अत्रतररि क्रियाकिाप 
सञ्चािन गने, 

(व)  नगरपात्रिका स्तरिा स्थानीय 
पाठ्यिि त्रनिााणका िात्रग 
आवश्यक व्यवस्था गने र 

(ि)  तोक्रकएबिोशििका अन्य कायाहरु 
गने। 

१३. वडा शिक्षा सत्रित्रत सम्बन्धी व्यवस्थाः वडा स्तरिा 
देहायबिोशििको वडा शिक्षा सत्रित्रत गठन गना सक्रकनछे: 

(क) सम्बशन्धत वडाको वडाध्यक्ष -

अध्यक्ष 

(ख) वडा सत्रित्रतका सदस्यहरु िध्य े
वडा सत्रित्रतिे तोकेको एक िना 
-सदस्य 

(ग) क्रवद्यािय व्यवस्थापन सत्रित्रतका 
अध्यक्षहरु िध्ये वडा सत्रित्रतिे 
िनोत्रनत गरेको एक िना -सदस्य  

(घ) िाध्यत्रिक तह र आधारभतू 
तहका क्रवद्याियका शिक्षक तथा 



खण्ड ९) सङ्ख ्या १२ त्रिवेणी राजपि, भाग १ त्रित्रि २०८२।०९।२४ 

19 
 

प्रधानाध्यापक िध्येबाट नगर 
शिक्षा सत्रित्रतिे तोकेको एकिना 
िक्रहिा सक्रहत दईु िना -सदस्य 

(ङ) सम्बशन्धत वडा त्रभिका 
शिक्षाप्रिेीहरु िध्येबाट वडा 
सत्रित्रतिे तोकेको दत्रित, िक्रहिा र 
अपाङ्गता भएका व्यशि िध्येबाट 
तीन िना -सदस्य 

(च) वडा शिक्षक िहासङ घ 
अध्यक्ष/प्रत्रतत्रनत्रध एकिना -सदस्य 

(छ) सम्बशन्धत वडाका वडा सशचव -

सदस्य 

(ि) वडाको उच्चति क्रवद्याियको 
प्रधानाध्यापक -सदस्य सशचव 

१४. वडा शिक्षा सत्रित्रतको काि कताव्य र अत्रधकारः वडा शिक्षा 
सत्रित्रतको काि कताव्य र अत्रधकार देहायबिोशिि हनुछे: 

(क) आफ्नो वडाको िैशक्षक योिना 
तयार गने,  

(ख) आफ्नो क्षेित्रभि सञ्चािन हनु े
परीक्षािाई ियााददत र भय रक्रहत 
बनाउन सहयोग गने, 

(ग) क्रवद्यािय व्यवस्थापन सत्रित्रतिाई 
आवश्यक त्रनदेिन ददन,े िागरुक 
र सिग बनाउन,े 
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(घ) क्रवद्याियको िात्रग आवश्यक 
साधनस्रोत िटुाउने र पररचािन 
गने गराउने, 

(ङ) सम्बशन्धत वडा त्रभिका क्रवद्याथी, 
अत्रभभावक, किाचारी, र शिक्षक 
बीच क्रववाद भएिा त्यसको 
सिाधान गने, 

(च) क्रवद्याियको िैशक्षक गणुस्तर 
कायि गना आवश्यक सपुरीवेक्षण 
तथा अनगुिन गने गराउन,े  

(छ) नक्साङ्कनको आधारिा क्रवद्यािय 
गाभ्न,े साने नाि पररवतान गने, 

तह/कक्षा थपघट गना नगर शिक्षा 
सत्रित्रतिा त्रसफाररस गने,  

(ि) वडाको िैशक्षक अत्रभवृक्रिका िात्रग 
आवश्यक कायाहरु गने,  

(झ) वडा शिक्षा सत्रित्रतिे आफ्नो 
बैठक सञ्चािन तथा कायाक्रवत्रध 
आफैिे त्रनधाारण गनेछ, 

(ञ) प्रारशम्भक बाि क्रवकास केन्र 
सञ्चािन गना त्रसफाररस गने ,  

(ट) नगर शिक्षा सत्रित्रतिे तोके 
बिोशिि अन्य काया गने र 

(ठ) वडा स्तरको िैशक्षक तथ्याङ क 
अध्यावत्रधक गने। 
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१५. क्रवद्यािय व्यवस्थापन सत्रित्रत सम्बन्धी ब्यवस्थाः (१) 
सािदुाक्रयक क्रवद्याियको सञ्चािन, रेखदेख र व्यवस्थापन 
गनाको िात्रग प्रत्यके क्रवद्याियिा देहायका सदस्यहरू रहेको 
एक क्रवद्यािय व्यवस्थापन सत्रित्रत रहनेछ:- 

(क) ति उशल्िशखत खण्ड (ख) र (घ) 
िे यसै खण्डको (ख) िध्येबाट 
छानेको व्यशि -अध्यक्ष, 

(ख) अत्रभभावकिे आफूहरु िध्येबाट 
छानी पठाएका कम्तीिा एक िना 
िक्रहिा, एक िना दत्रित वा 
अल्पसंख्यक सक्रहत पाँच िना -

सदस्य, 
(ग) क्रवद्यािय रहेको सम्बशन्धत वडाका 

िनप्रत्रतत्रनत्रधहरु िध्येबाट सो वडा 
सत्रित्रतिे िनोनयन गरेको एकिना 
-सदस्य, 

(घ) क्रवद्याियका संस्थापक, स्थानीय 
बकु्रििीवी, शिक्षाप्रिेी, क्रवद्याियिाई 
त्रनरन्तर उल्िेख्य सहयोग गरेका 
व्यशिहरू िध्येबाट क्रवद्यािय 
व्यवस्थापन सत्रित्रतिे िनोत्रनत 
गरेको एकिना िक्रहिा सक्रहत 
दईुिना -सदस्य,  
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(ङ) शिक्षकहरुिे आफूिध्येबाट चयन 
गरी पठाएको शिक्षक प्रत्रतत्रनत्रध 
एकिना -सदस्य र 

(च) क्रवद्याियको प्रधानाध्यापक -सदस्य 
सशचव। 

(२) क्रवद्यािय स्तरीय बािक्िबिे त्रसफाररस गरेको 
िात्रथल्िो कक्षाको छािा र छाि िध्ये एक िना 
बािबात्रिका प्रत्रतत्रनत्रधिाई आिशन्ित सदस्यका रुपिा 
क्रवद्यािय व्यवस्थापन सत्रित्रतको बैठकिा सहभागी गराउन ु
पनेछ।  

(३) नगर शिक्षा सत्रित्रतको बैठकिा नगरपात्रिका 
शिक्षा िाखा प्रिखुिाई पररवेक्षकको रुपिा भाग त्रिन 
पाउनेछन।्  

(४) सम्बशन्धत क्रवद्याियको शिक्षक अत्रभभावक 
संघको अध्यक्षिाई क्रवद्यािय व्यवस्थापन सत्रित्रतको 
बैठकिा अत्रनवाया रुपिा आिन्िण गनुा पनेछ।  

(५) क्रविेष शिक्षा सञ्चािन गने क्रवद्याियको 
व्यवस्थापन सत्रित्रतिा कम्तीिा पचास प्रत्रतित सदस्यहरू 
अपाङ्गता भएका व्यशिको अत्रभभावकहरू सदस्य रहनेछन।् 

(६) व्यवस्थापन सत्रित्रतको म्याद सक्रकन ु भन्दा 
कशम्तिा एक िक्रहना अगावै नया ँ व्यवस्थापन सत्रित्रतको 
गठन बहािवािा व्यवस्थापन सत्रित्रतिे गरी पदभार 
हस्तान्तरण गनुा पनेछ। यसो हनु नसकेिा वा व्यवस्थापन 
सत्रित्रत गठन क्रववाददत भएिा तोक्रकएबिोशिि व्यवस्थापन 
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सत्रित्रतको गठन नगर शिक्षा सत्रित्रतको त्रसफाररसिा 
कायापात्रिकािे गनेछ। 

(७) व्यवस्थापन सत्रित्रत गठन सम्बन्धी अन्य 
व्यवस्था तोक्रकएबिोशिि हनुछे। 

(८) उपदफा (१) बिोशिि छात्रनएको वा िनोत्रनत 
अध्यक्ष वा सदस्यको पदावत्रध तीन वषाको हनुछे। 

तर, यसै दफाको उपदफा (२) बिोशिि आिशन्ित 
बािक्िब प्रत्रतत्रनत्रधको पदावत्रध एक वषाको हनुेछ।  

(९) क्रवद्यािय व्यवस्थापन सत्रित्रत अध्यक्ष हनु 
सम्बशन्धत तह उत्तीणा गरी २५ वषा उिेर पूरा भएको र 
उपदफा (१) बिोशिि योग्य भएको हनु ुपनेछ।  

तर, त्यस्तो योग्यता प्राप्त ब्यशि नभएिा वा 
सत्रित्रतिा आउन अत्रनच्छुक भएिा उल्िेशखत उपदफा (१) 
को खण्ड (घ) को व्यशि सिते अध्यक्षका िात्रग योग्य 
िात्रननेछ।  

१६. सािदुाक्रयक क्रवद्याियको क्रवद्यािय व्यवस्थापन सत्रित्रतको 
काि, कताव्य र अत्रधकारः सािदुाक्रयक क्रवद्याियको क्रवद्यािय 
व्यवस्थापन सत्रित्रतको काि, कताव्य र अत्रधकार 
देहायबिोशिि हनुेछ; 

(क) क्रवद्यािय सञ्चािनको िात्रग प्राप्त 
साधन र स्रोतको पररचािन गने, 

(ख) क्रवद्याियको चि, अचि सम्पशत्तको 
िगत राख्न,े राख्न िगाउने र 
सरुक्षा गने, 
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(ग) क्रवद्याियको िैशक्षक, भौत्रतक तथा 
आत्रथाक तथ्याङ्क र क्रववरण 
अद्यावत्रधक गराई राख्न,े 

(घ) क्रवद्याियको वाक्रषाक बिेट तथा 
कायािि स्वीकृत गने र त्यसको 
िानकारी नगरपात्रिकािाई ददने, 

(ङ) क्रवद्याियिा स्वच्छ िैशक्षक 
वातावरण कायि राख्न रािनैत्रतक, 

धात्रिाक वा साम्प्रदाक्रयक भावनाको 
आधारिा क्रवद्याियको वातावरण 
धत्रिल्याउन नददने, 

(च) क्रवद्याियिा शिक्षक, किाचारी र 
क्रवद्याथीको पोिाकको कायाान्वयन 
गने, 

(छ) प्रचत्रित काननु बिोशिि शिक्षक 
सेवा आयोगवाट त्रसफाररस भएका 
शिक्षकिाई हाशिर गराई काििा 
िगाउन े तथा नगरपात्रिकावाट 
स्वीकृत दरवन्दीिा किाचारीको 
व्यवस्थापन गने, 

(ि) नगरपात्रिकाबाट खक्रटएका शिक्षक 
तथा किाचारीिाई हाशिर गराई 
काििा िगाउन,े 

(झ) नगर शिक्षा सत्रित्रतबाट तोक्रकएको 
सूशचकृत िेखापरीक्षकबाट 
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क्रवद्याियको वाक्रषाक िेखा परीक्षण 
गराउने, 

(ञ) िेखापरीक्षकको प्रत्रतवदेन अनसुार 
तत्काि आवश्यक कारबाही गने 
र त्यसको प्रत्रतवदेन नगर शिक्षा 
सत्रित्रतिा पेि गने, 

(ट) तोक्रकए बिोशििका के्षिसँग 
सम्बशन्धत नगरपात्रिका र नगर 
शिक्षा सत्रित्रतिे ददएको 
त्रनदेिनहरूको पािना गने, 

गराउने, 
(ठ) क्रवद्यािय सेवा क्षेििा त्रनरक्षरता 

उन्ििुन तथा आधारभतू शिक्षा 
सतु्रनशित गना पहि गने, 

(ड) तोक्रकएबिोशिि दरवन्दीका 
शिक्षकिाई कािको आधारिा 
प्रोत्साहन र क्रवभागीय कारवाही 
गने,  

(ढ) क्रवद्याियको आन्तररक श्रोतबाट 
खचा व्यहोने गरी त्रनयिु वा 
बढुवा गरेका शिक्षकको िात्रग 
सेवा, सता र सकु्रवधा तोक्न े र 
तोक्रकएबिोशििको पाररश्रत्रिक 
तथा सकु्रवधाको व्यवस्था गने, 
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(ण) क्रवद्यािय शिक्षा एकै सियिा 
सञ्चािन गने प्रबन्ध त्रििाउन,े  

(त) क्रवद्याियको िैशक्षक गणुस्तर 
अत्रभवृक्रि गना र सािाशिक 
परीक्षण गराउन शिक्षक 
अत्रभभावक संघ गठन गने, 

(थ) नेपाि सरकार वा नगरपात्रिकािे 
गरेको व्यवस्था बिोशिि 
तोक्रकएको किाचारीिाई तोक्रकएको 
तिव भत्ता प्रदान गने, 

(द) क्रवद्यािय व्यवस्थापन सत्रित्रत 
पदात्रधकारीबाट त्रनयत्रित अनगुिन 
गनुा सत्रित्रतको दाक्रयत्व हनुेछ,  

(ध) क्रवद्यािय भनाा अत्रभयान तथा 
अत्रभभावकीय शिक्षा सञ्चािनिा 
अगवुाई गने र  

(न) तोक्रकएबिोशििका अन्य काया 
गने। 

१७. शिक्षक अत्रभभावक संघ सम्बन्धी व्यवस्थाः (१) सािदुाक्रयक 
क्रवद्याियका सम्पूणा शिक्षक तथा अत्रभभावकहरु सदस्य 
रहेको देहाय बिोशििको एक शिक्षक अत्रभभावक संघ 
रहनेछ। 

(क) अत्रभभावकहरुको भेिाबाट छनौट 
भएको व्यशि -अध्यक्ष 



खण्ड ९) सङ्ख ्या १२ त्रिवेणी राजपि, भाग १ त्रित्रि २०८२।०९।२४ 

27 
 

(ख) क्रवद्यािय व्यवस्थापन सत्रित्रतको 
अध्यक्ष-सदस्य 

(ग) सम्बशन्धत वडा सत्रित्रतिे तोकेको 
वडाको िनप्रत्रतत्रनत्रध एक िना 
सदस्य 

(घ) अत्रभभावकहरुको भेिाबाट छनौट 
भएका एक िक्रहिा र एक िना 
दत्रित सक्रहत तीन िना -सदस्य  

(ङ) सम्बशन्धत क्रवद्याियका 
शिक्षकहरुिध्येबाट छनौट भएको 
एकिना शिक्षक प्रत्रतत्रनत्रध -सदस्य 

(च) क्रवद्याियका संस्थापक, स्थानीय 
बकु्रििीवी, शिक्षाप्रिेी, क्रवद्याियिाई 
त्रनरन्तर उल्िेख्य सहयोग गरेका 
व्यशिहरू िध्येबाट क्रवद्यािय 
व्यवस्थापन सत्रित्रतिे िनोत्रनत 
गरेको एकिना िक्रहिा सक्रहत तीन 
िना -सदस्य 

(छ) सम्बशन्धत क्रवद्याियको 
प्रधानाध्यापक- सदस्य-सशचव 

(२) उपदफा (१) बिोशिि गदठत सत्रित्रतका 
सदस्यको पदावत्रध दईु वषाको हनुेछ। 

(३) उपदफा (१) बिोशििको सत्रित्रतको बैठक 
तीन िक्रहनािा कम्तीिा एकपटक बस्नेछ र सो सत्रित्रतको 
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बैठक सम्बन्धी अन्य कायाक्रवत्रध कायाकारी सत्रित्रत आफैिे 
त्रनधाारण गरे बिोशिि हनुछे। 

१८. शिक्षक अत्रभभावक संघ कायाकारी सत्रित्रतको काि, कताव्य 
र अत्रधकारः (१) कायाकारी सत्रित्रतको काि, कताव्य र 
अत्रधकार देहाय बिोशिि हनुछेः- 

(क) क्रवद्याियिा शिक्षाको गणुस्तर 
कायि गनाको िात्रग आवश्यक 
काि गने, 

(ख) यस ऐन बिोशिि क्रवद्याियिे 
िलु्क त्रनधाारण गरे नगरेको 
सम्बन्धिा अनगुिन गने तथा सो 
सम्बन्धिा क्रवद्याियिाई आवश्यक 
सझुाव ददने, 

(ग) क्रवद्याियको िैशक्षक गत्रतक्रवत्रध बारे 
त्रनयत्रित िानकारी राख्न े तथा सो 
सम्बन्धिा अन्तक्रिा या गने। 

(२) संस्थागत क्रवद्याियको व्यवस्थापन सत्रित्रतिे 
यस दफा बिोशिि शिक्षक अत्रभभावक संघको कायाकारी 
सत्रित्रत गठन गदाा सात सदस्यिा नघटाई गनुा पनेछ। 

१९. सािदुाक्रयक बाहेक अन्य क्रवद्याियको व्यवस्थापन सत्रित्रतः 
सािदुाक्रयक बाहेक अन्य संस्थागत, नीशि क्रवद्याियको 
व्यवस्थापन सत्रित्रत गठन त्यस्तो क्रवद्यािय सञ्चािन गने 
प्रबन्ध पि वा त्रनयिाविी वा क्रवधानिा व्यवस्था भए 
बिोशिि हनुेछ।  
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२०. शिक्षा सधुार योिनाः (१) यस ऐनको कायाान्वयनका िात्रग 
नगरपात्रिकािे नगर शिक्षा योिना बनाई िाग ुगनेछ।  

(२) उपदफा (१) बिोशििको योिना 
कायाान्वयनका िात्रग हरेक क्रवद्याियिे आ-आफ्नो 
क्रवद्याियको क्रवद्यािय सधुार योिना बनाई कायान्वयन 
गनुापनेछ।   

२१. क्रवद्यािय सञ्चािन कायाक्रवत्रध सम्बन्धी ब्यवस्थाः (१) यो 
ऐन र प्रचत्रित काननुको अधीनिा रही प्रत्यके सािदुाक्रयक 
क्रवद्याियिे क्रवद्याियको िक्ष्य, िूल्य िान्यता, सञ्चािन 
प्रक्रिया िगायतका अन्य सान्दत्रभाक क्रवषय वस्त ु सिावेि 
गरी एक क्रवद्यािय सञ्चािन कायाक्रवत्रध बनाई अत्रभभावक 
भेिाबाट पाररत गराई िाग ुगनुा पनेछ।  

(२) अत्रभभावक भेिािे सो कायाक्रवत्रध आवश्यकता 
अनसुार संिोधन गना सक्नेछ। 

(३) कायाक्रवत्रध अनसुार क्रवद्यािय सञ्चािन गनुा 
व्यवस्थापन सत्रित्रत, प्रधानाध्यापक िगायत अन्य सबैको 
कताव्य हनुेछ।  

(४) क्रवद्यािय सञ्चािन कायाक्रवत्रधको प्रत्रतत्रिक्रप 
पाररत भएको त्रित्रतबाट ७ ददन त्रभि व्यवस्थापन सत्रित्रतिे 
नगरपात्रिका कायााियिा पेि गनुा पनेछ।  

(५) क्रवद्याियको कायाक्रवत्रध सावाित्रनक दस्ताविे 
हनुेछ र सो िो कोहीिे पत्रन हेना पाउन ुपनेछ। 
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पररच्छेद -४  

सािदुाक्रयक क्रवद्याियको िैशक्षक प्रिासन तथा शिक्षक, किाचारी 
व्यवस्थापन 

२२. शिक्षा िाखाः (१) नगरपात्रिकािा एक शिक्षा िाखा 
रहनेछ। 

(२) उपदफा (१) बिोशिि शिक्षा िाखाको 
दरबन्दी संरचना नगरपात्रिकाको स्वीकृत संगठन तथा 
व्यवस्थापन सवेक्षण प्रत्रतवेदन अनसुार हनुेछ।  

(३) यस दफा बिोशिि शिक्षा िाखाको िखु्य 
कायाहरु देहाय बिोशिि हनुछेन;्  

(क)  िैशक्षक योिना, कायािि तथा 
नीत्रतगत काया 
(१) औपचाररक, अनौपचाररक, 

प्राक्रवत्रधक र व्यावसाक्रयक 
शिक्षा सम्बन्धी नीत्रत, 

योिना तथा कायािि 
तिुािा, कायाान्वयन, 

सिन्वय तथा अनगुिन, 
(२) क्रवद्यािय शिक्षाको 

पाठ्यिि कायाान्वयन 
तथा िैशक्षक गणुस्तर 
अत्रभवृक्रि कायािि 
सञ्चािन र 

(३) क्रवपन्न तथा शिक्षाको 
पहुँचबाट वशञ्चत सिूहका 
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िात्रग सिाविेी तथा 
वैकशल्पक शिक्षा 
कायािि 
सञ्चािन/सिन्वय। 

(ख)  क्रवद्यािय अनगुिन, िूल्याङ्कन तथा 
गणुस्तर सतु्रनशितता 
(१) सािदुाक्रयक, संस्थागत, 

सहकारी, गठुी 
क्रवद्याियहरूको स्थिगत 
त्रनरीक्षण, सपुररवेक्षण, 

अनगुिन र िूल्याङ्कन,  

(२) त्रनरन्तर तथा आवत्रधक 
िूल्याङ्कन प्रक्रियाको 
अनगुिन तथा गणुस्तर 
सधुारका उपाय, 

(३) नयाँ क्रवद्यािय खोल्न,े 

स्थानान्तरण गने र 
कक्षा थपका िात्रग 
िापदण्ड आधारिा 
िूल्याङ्कन र 

(४) क्रवद्यािय स्थिगत भ्रिण 
र वाक्रषाक प्रत्रतवदेनको 
क्रवश्लषेण गरी सझुाव। 

(ग)  शिक्षक तथा क्रवद्यािय व्यवस्थापन 
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(१) शिक्षक दरबन्दी त्रििान, 

शिक्षक/किाचारी तात्रिि, 

कायासम्पादन िूल्याङ्कन र 
अत्रभिेख अद्यावत्रधक, 

(२) स्थायी शिक्षकको 
िूल्याङ्कन, त्रबदा रेकडा, 
तिब भत्ता, अनदुान 
क्रववरण व्यवस्थापन, 

(३) प्रधानाध्यापक त्रनयशुि 
तथा शिक्षक छनौट 
प्रक्रियाको अनगुिन,  

(४) क्रवद्यािय व्यवस्थापन 
सत्रित्रत र शिक्षक 
अत्रभभावक संघ 
गठन/पनुगाठनिा 
सहिीकरण र 

(५) क्रवद्याियसँग सम्बशन्धत 
क्रववाद, उिरुी तथा द्वन्द्व 
व्यवस्थापन। 

(घ) क्रवद्याथी क्रहत, पहुँच र प्रोत्साहन 
कायािि 

(१) छािवृशत्त, क्रवद्याथी प्रोत्साहन 
तथा क्रवद्याियिा भनाा 
प्रोत्साहन कायािि, 
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(२) क्रवपन्न बािबात्रिकािाई 
क्रवद्यािय िान प्ररेरत गने 
कायािि सञ्चािन र 

(३) बािगहृ, पनुःस्थापना केन्र, 

ददवा केन्र, शिि ु स्याहार 
र बाि क्रवकास 
केन्रहरूको अनिुत्रत, 

सञ्चािन, अनगुिन र 
त्रनयिन। 

(ङ)  िैशक्षक पूवााधार तथा स्रोत व्यवस्थापन 

(१) क्रवद्याियकै भवन, 

कक्षाकोठा, खेििैदान, 

प्रयोगिािा, पसु्तकािय र 
िग्गाित्रिनसम्बन्धी 
अत्रभिेख अद्यावत्रधक, 

(२) पूवााधार त्रनिााण तथा 
ििात सम्भारका 
आवश्यकता पक्रहचान, 

त्रसफाररस र सिन्वय र 

(३) िैशक्षक सधुार तथा अन्य 
भवन/कक्षाकोठा त्रनिााण 
कायाििको प्रिासत्रनक 
काि। 

(च)  यवुा क्रवकास तथा खेिकुद 
कायािि 
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(१) यवुा िागरण, 

सिशिकरण, नतेतृ्व 
क्रवकास, सीप, उद्यििीिता 
तथा स्वरोिगार प्रविान, 

(२) यवुािाई 
अनौपचाररक/वैकशल्पक 
त्रसकाइ र आयिूिक 
कायाििसँग आवि गने 
कायािि,  

(३) खेिकुद क्रवकास, नगर 
स्तरीय प्रत्रतयोत्रगता 
सञ्चािन र क्रवद्यािय 
स्तरीय अत्रतररि 
क्रियाकिाप व्यवस्थापन, 

(४) अन्तर क्रवद्यािय, रािपत्रत 
रत्रनङ शिल्ड, नगर प्रिखु 
कप आदद प्रत्रतयोत्रगता 
सञ्चािन तथा राक्रिय 
सहभात्रगताका िात्रग 
छनौट िापदण्ड क्रवकास 
र त्रसफाररस र 

(५) भाषा, साक्रहत्य, किा, 
संस्कृत्रत, िािा पवा, सम्पदा 
तथा ित्रितकिाको 



खण्ड ९) सङ्ख ्या १२ त्रिवेणी राजपि, भाग १ त्रित्रि २०८२।०९।२४ 

35 
 

संरक्षण, सम्बिान र 
क्रवकास काया। 

(छ) सिन्वय, IE MIS तथा अत्रभिेख 
व्यवस्थापन 

(१) क्रवद्यािय, शिक्षक, किाचारी 
र पूवााधारका अत्रभिेख 
अद्यावत्रधक तथा एकीकृत 
शिक्षा व्यवस्थापन सूचना 
प्रणािी (EMIS) सञ्चािन 
र 

(२) क्रवद्यािय बाहेकका 
स्थानीय िैशक्षक संघ 
संस्था, खेिकुद सिूह 
तथा यवुा त्रनकायहरूसँग 
सिन्वय, सहिीकरण, 

अनगुिन र त्रनयिन। 

(ि) प्रिासत्रनक तथा संस्थागत 
व्यवस्थापन 

(१) सत्रित्रत गठन/पनुगाठन, 

योिना त्रनिााण, 

ऐन/त्रनयि/कायाक्रवत्रध 
त्रनिााण/संिोधन प्रस्ताव 
कायापात्रिकािा िैिाने, 

(२) िाखासम्बन्धी दताा 
चिानी, पिाचार, फाइि 
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तथा कागिात 
व्यवस्थापन, 

(३) िातहत किाचारीको 
सपुररवेक्षण र आवश्यक 
सहिीकरण, 

(४) क्रवद्यािय अनदुान, तिब 
भत्ता, आत्रथाक क्रववरण 
तयार गरी आत्रथाक 
प्रिासन िाखािा पेस 
गने, 

(५) नगर शिक्षा सत्रित्रतको 
सशचवािय सञ्चािन र 
बैठक व्यवस्थापन र 

(६) अत्रभभावक भेिा तथा 
सािाशिक परीक्षणिा 
सहभात्रगता। 

(४) उपदफा (३) बिोशिििा उशल्िशखत काया 
सम्पादनका िििा शिक्षा िाखािाई थप िनिशिको 
आवश्यक भएिा नगर के्षिका कुनै िाध्यत्रिक तहका स्थायी 
शिक्षकहरूिध्येबाट नगर कायापात्रिकािे सम्बशन्धत 
क्रवद्याियबाटै तिब भत्ता खान ेगरी, पठनपाठनिा असर नपने 
व्यवस्था त्रििाई स्रोत शिक्षकका रूपिा काििा ल्याउन 
सक्नेछ। यसरी काििा ल्याइएका शिक्षकिाई सो 
अवत्रधका िात्रग स्पि कायाक्रववरण उपिब्ध गराइनेछ। 
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२३. प्रधानाध्यापक सम्बन्धी व्यवस्थाः (१) क्रवद्याियको प्राशज्ञक 
तथा प्रिासकीय प्रिखुको रूपिा काि गना प्रत्यके 
क्रवद्याियिा एक िना प्रधानाध्यापक रहनछे। 

(२) सािदुाक्रयक क्रवद्याियको प्रधानाध्यापकको 
योग्यता, छनौट प्रक्रिया सङ घीय काननुिे तोके बिोशिि 
हनुेछ।  

(३) उपदफा (२) बिोशििको छनौट सत्रित्रतिे 
छनौट गरेको शिक्षकिाई सम्बशन्धत नगर कायापात्रिकािे 
प्रधानाध्यापकिा काि काि गना तोक्नेछ। 

(४) यस दफा बिोशिि प्रधानाध्यापकको छनौट 
सम्बन्धी पाठ्यिि र अन्य िापदण्ड आयोगिे त्रनधाारण गरे 
बिोशिि हनुेछ। 

२४. शिक्षक तथा किाचारीको दरबन्दी त्रििानः (१) 
नगरपात्रिकािे नगर त्रभिका सािदुाक्रयक क्रवद्याियिा रहेका 
शिक्षक र किाचारीको दरबन्दीिाई क्रवद्याथी संख्या, 
क्रवषयगत तथा कक्षागत आवश्यकता र भौगोत्रिक 
अवस्थाको सिेतका आधारिा त्रििान गना सक्नेछ।  

 (२) क्रवद्यािय व्यवस्थापन सत्रित्रतको त्रनणायसक्रहत 
दईु वा दईुभन्दा बढी क्रवद्याियबाट शिक्षक व्यवस्थापनका 
िात्रग त्रनवदेन परेिा, क्रवषयगत आवश्यकता पूरा हनु े
देशखएिा नगर शिक्षा सत्रित्रतको त्रसफाररसिा नगर 
कायापात्रिकािे अन्तर क्रवद्यािय शिक्षक दरबन्दी त्रििान गना 
सक्नेछ। 

(३) उपदफा (१) बिोशिि दरबन्दी त्रििान गदाा 
नगरपात्रिकािे दरबन्दी त्रििानका स्पि आधार तथा 
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िापदण्ड र प्रक्रियाहरु संिग्न गरी सो सम्बन्धी कायाक्रवत्रध 
बनाई सोक्रह बिोशिि गनुा पनेछ। 

२५. शिक्षकको दरबन्दीः (१) सािदुाक्रयक क्रवद्याियिा रहन े
शिक्षकको दरबन्दी सङ घीय काननुद्वारा त्रनधाारण 
भएबिोशिि हनुछे। 

(२) उपदफा (१) िा िेसकैु िेशखएको भएता पत्रन 
सािदुाक्रयक क्रवद्याियिा प्राप्त दरबन्दी पररपूत्रता हनु नसकेको, 
राक्रिय िापदण्ड बिोशिि शिक्षक क्रवद्याथी अनपुात 
नत्रििेको, शिक्षक क्रवद्याथी अनपुात त्रििेको भए पत्रन 
भौगोत्रिक रुपिा टाढा भई क्रवषयगत शिक्षकको अभाव 
भएको र अन्य कुनै कारणिे क्रवद्याथीको पठनपाठनिा बाधा 
परेको अवस्थािा नगरपात्रिकािे करार सेवाबाट शिक्षकको 
पररपतु्रता गना सक्नछे।  

(३) उपदफा (२) बिोशिि करार सेवाबाट 
शिक्षक व्यवस्थापन हनु नसकी क्रवद्याियको पठनपाठन 
प्रभाक्रवत हनुे देशखएिा नगर कायापात्रिकािे सािदुाक्रयक 
क्रवद्याियिाई शिक्षण सहयोग अनदुान उपिब्ध गराउन 
सक्नेछ, र यस्तो अनदुान आवश्यक क्रवषयको पठनपाठनिा 
िाि खचा गनुापनेछ। 

(४) यस दफा बिोशिि दरबन्दी बाहेकका करार 
शिक्षक, किाचारी भनाा वा शिक्षण सहयोग अनदुान प्रदान 
गनुा परेिा त्यस्ता शिक्षक तथा किाचारीको संख्या, िागत 
अनिुान र आवश्यकताको पकु्रि हनुे गरी शिक्षा सम्बन्धी 
हेने िाखािे पेि गरेको प्रत्रतवदेन नगर कायापात्रिकाको 
त्रसफाररसिा नगर सभािे पाररत गनुा पनेछ।  
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(५) उपदफा (४) बिोशिि स्वीकृत प्रत्रतवेदनका 
आधारिा नगरपात्रिकािे करार शिक्षक, किाचारी वा शिक्षण 
सहयोग अनदुान सम्बन्धी कायाक्रवत्रध बनाई सोक्रह अनसुार 
गनुा पनेछ। 

पररच्छेद ५ 

क्रवद्याियको पूवााधार क्रवकास र सम्पशत्तको संरक्षण तथा व्यवस्थापन 

२६. क्रवद्याियको भौत्रतक तथा िैशक्षक पूवााधारः नगरपात्रिकािे 
सािदुाक्रयक क्रवद्याियको िैशक्षक पूवााधार त्रनिााण, ििात 
सम्भार, सञ्चािन र व्यवस्थापन सम्बन्धी छुटै्ट िापदण्ड 
बनाई कायाान्वयन गनेछ। 

२७. क्रवद्याियको सम्पशत्तः (१) सािदुाक्रयक क्रवद्याियको 
हकभोगिा रहेको सम्पशत्त सावाित्रनक सम्पशत्त िात्रननछे।  

(२) यस ऐन बिोशिि अनिुत्रत वा स्वीकृत्रत रद्द 
गररएको वा कुन ै क्रवद्याियिा गात्रभएको सािदुाक्रयक 
क्रवद्याियको सम्पशत्त िनु क्रवद्याियिा गात्रभएको हो उसैको 
हनुेछ। 

(३) उपदफा (२) बिोशिि िनु क्रवद्याियिा 
गात्रभएको हो त्यस क्रवद्याियिाई गाँत्रभन आएको क्रवद्याियको 
सम्पशत्त तत्काि प्रयोगिा नआउने भएिा नगरपात्रिकािे 
उि सम्पशत्त अन्य सावाित्रनक प्रयोिनका िात्रग प्रदान गना 
वा प्रचत्रित काननु बिोशिि बेचत्रबखन गरी प्राप्त भएको 
रकि सम्बशन्धत नगरपात्रिका शिक्षा कोषिा िम्िा गना 
सक्नेछ। 

(४) िैशक्षक गठुी अन्तगात सञ्चात्रित संस्थागत 
क्रवद्याियको सम्पशत्त सोही क्रवद्याियको नाििा रहने छ। 
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कुनै क्रवद्यािय सावाित्रनक िैशक्षक गठुीको रुपिा सञ्चािन 
गररएकोिा त्यस्तो क्रवद्याियको सम्पशत्त सावाित्रनक सम्पशत्त 
िात्रननेछ र त्यस्तो सम्पशत्तको स्वरुप पररवतान गना पाइन े
छैन। 

(५) कम्पनी अन्तगात सञ्चात्रित संस्थागत 
क्रवद्याियको सम्पशत्त सोही कम्पनीको नाििा रहनेछ। 

(६) संस्थागत क्रवद्याियिे कुनै व्यशि वा संघ 
संस्थासँग दान दातव्यको रूपिा कुन ैक्रकत्रसिको चि, अचि 
सम्पशत्त प्राप्त गनुा अशघ नगरपात्रिकाको अनिुत्रत त्रिन ु
पनेछ।  

तर, क्रवदेिी व्यशि वा संघ संस्थाबाट त्यसरी चि, अचि 
सम्पशत्त प्राप्त गनुा अशघ नेपाि सरकारको पूवा स्वीकृत्रत त्रिन ु
पनेछ। 

२८. सािदुाक्रयक क्रवद्याियको िग्गाको स्वात्रित्व, सम्पशत्तको 
अत्रभिेख, संरक्षण र व्यवस्थापनः (१) सािदुाक्रयक 
क्रवद्याियको िग्गाको स्वात्रित्व सो क्रवद्याियकै नाििा रहने 
छ। सो क्रवद्यािय वन्द, खारेि वा अन्यि गाँत्रभई 
क्रवद्याियको काििा प्रयोग नहनुे भएिा नगरपात्रिकािे 
काननु बिोशिि भोग चिन गना सक्नेछ। 

(२) क्रवद्याियको सम्पशत्तको अत्रभिेख दरुुस्त राख्न,े 

संरक्षण तथा व्यवस्थापन गने दाक्रयत्व सो क्रवद्याियको 
व्यवस्थापन सत्रित्रतको रहनछे।  

(३) सािदुाक्रयक क्रवद्याियको िग्गाको संरक्षण र 
व्यवस्थापन गने कताव्य नगरपात्रिकाको रहनेछ। 

पररच्छेद - ६ 
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क्रवद्याियको बिेट, आय व्ययको िेखा तथा अन्य व्यवस्था 
२९. बिेट तयार गने : प्रधानाध्यापकिे प्रत्येक वषा आगािी 

वषाको बिेट तयार गरी व्यवस्थापन सत्रित्रतबाट स्वीकृत 
गराई त्यसको एक प्रत्रत नगर शिक्षा िाखािा सियिा नै 
पठाउन ुपनेछ। 

३०. क्रवद्यािय कोषको सञ्चािन: (१) प्रत्यके क्रवद्याियिा एउटा 
क्रवद्यािय कोष हनुेछ, िसिा देहाय बिोशििका स्रोतवाट 
प्राप्त रकि सो कोषिा दाशखिा हनुेछः- 

(क) नेपाि सरकार, प्रदेि सरकार र 
नगरपात्रिकाबाट प्राप्त अनदुान, 

(ख) नगरपात्रिकाको शिक्षा कोषबाट 
प्राप्त अनदुान, 

(ग) िलु्क तथा सहयोगबाट प्राप्त 
रकि, 

(घ) चन्दा वा दान दातव्यबाट प्राप्त 
रकि र 

(ङ) अन्य स्रोतबाट प्राप्त रकि। 

(२) क्रवद्यािय कोषको सञ्चािन व्यवस्थापन 
सत्रित्रतको अध्यक्ष वा सो सत्रित्रतिे तोकेको व्यवस्थापन 
सत्रित्रतको सदस्य र प्रधानाध्यापकको संयिु दस्तखतबाट 
हनुेछ। 

(३) उपदफा (२) िा िनुसकैु कुरा िेशखएको भए 
तापत्रन क्रवद्यािय व्यवस्थापन सत्रित्रतको त्रनणायद्वारा 
िाध्यत्रिक तहको क्रवद्यािय कोषको सञ्चािन प्रधानाध्यापक 
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र िेखापाि वा िेखासम्बन्धी काि गने शिक्षक वा 
किाचारीको संयिु दस्तखतबाट सञ्चािन गना सक्रकनछे।  

(४) क्रवद्यािय कोषको क्रहसाब-क्रकताब राख्न े काि 
प्रधानाध्यापक र िेखा सम्बन्धी काया गने किाचारीको 
हनुेछ।  

(५) क्रवद्याियको काया सञ्चािनको िात्रग क्रवद्यािय 
कोषको रकि नशिकैको कुनैपत्रन बैंकिा खाता खोिी िम्िा 
गना सक्रकनेछ। 

(६) क्रवद्याियको सम्पूणा खचा क्रवद्यािय कोषिा 
िम्िा भएको रकिबाट व्यहोररनेछ।  

३१. िेखा परीक्षण गराउने : (१) नगरपात्रिकािे प्रत्येक 
आत्रथाक वषािा सािदुाक्रयक क्रवद्यािय र सािदुाक्रयक त्रसकाई 
केन्रको िेखा परीक्षणका गना रशििडा िेखा परीक्षकको 
छनौट गनेछ।   

(२) उपदफा (१) बिोशिि छनौट भई शिक्षा 
िाखाबाट त्रनयिु िेखा परीक्षकबाट सािदुाक्रयक क्रवद्यािय र 
सािदुाक्रयक त्रसकाई केन्रको िेखा परीक्षण गराउन ुपनेछ। 

(३) िेखा परीक्षणको त्रसित्रसिािा प्रधानाध्यापकिे 
क्रवद्याियको आय व्ययको बहीखाता िेखा परीक्षकिे 
िागेको बखत िाँच्न ददन ुपनेछ र त्रनििे कैक्रफयत तिब 
गरेको कुराको यथाथा िवाफ सिते सरोकारवािािाई ददन ु
पनेछ। 

(४) क्रवद्याियको आय व्ययको िेखा 
नगरपात्रिकाबाट खटाइएको किाचारीिे िनुसकैु बखत 
िाँचबझु गना सक्नेछ। यसरी िाँचबझु गदाा खटी आएको 
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किाचारीिे िाग गरेको क्रववरण देखाउन ु प्रधानाध्यापकको 
कताव्य हनुेछ। 

(५) प्रधानाध्यापकिे िेखापरीक्षकबाट प्राप्त 
प्रत्रतवदेन शिक्षक तथा अत्रभभावकको भेिा गराई सावाित्रनक 
गरी त्यस्तो प्रत्रतवदेन र वासिात त्रनयत्रित रुपिा नगर 
शिक्षा िाखािा पठाउन ुपनेछ। 

(६) यस दफा बिोशिि िाग्ने िेखापरीक्षण 
िलु्कका िात्रग नगरपात्रिकािे आवश्यक स्रोतको व्यवस्था 
गना सक्नेछ।  

३२. क्रवद्याियको काि कारबाहीको सािाशिक परीक्षण गने : 
सािदुाक्रयक क्रवद्याियको काि कारबाही ऐन बिोशिि भए 
नभएको सम्बन्धिा प्रत्यके वषा िूल्याङ्कन गना देहाय तोक्रकए 
बिोशििको एक सािाशिक परीक्षण गनुापनेछ। 

३३. प्रत्रतवेदन पेि गनुा पनेः  िेखापरीक्षकिे क्रवद्याियको िेखा 
परीक्षण गरी सकेपत्रछ देहायका कुराहरु खिुाई सो 
सम्बन्धी प्रत्रतवदेन क्रवद्यािय र नगरपात्रिकाको शिक्षा 
िाखािा एक-एक प्रत्रत पठाउन ुपनेछ; 

(क)  सोधनी र कैक्रफयत तिब भएका 
कुराको िवाफ यथािीघ्र भए 
नभएको, 

(ख)  पेि भएको आय व्ययको क्रहसाब 
रीतपूवाक भए नभएको, 

(ग)  आय व्ययको से्रस्ता कानून 
बिोशिि राखे नराखेको, 
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(घ)  क्रवद्याियको आय व्ययको िेखा 
यथाथा रुपिा देशखन ेगरी वासिात 
दरुुस्त भए नभएको, 

(ङ)  कुनै शिक्षक वा किाचारीिे काननु 
क्रवपरीत कािकाि वा बेक्रहसाब 
गरे नगरेको, 

(च)  क्रवद्याियको कारोबार सन्तोषप्रद 
भए नभएको,र 

(छ)  िेखापरीक्षकिे िनात्रसब र 
आवश्यक सम्झेको अन्य कुरा। 

३४. बरबझुारथ गने: (१) क्रवद्याियको नगदी, शिन्सी 
िािसािानको िगत, से्रस्ता राख्न े शिम्िा त्रिएको शिक्षक 
सरुवा वा अन्य कारणबाट क्रवद्यािय छोडी िादँा आफ्नो 
शिम्िा रहेको नगदी, शिन्सी िािसािानको बरबझुारथ 
सािान्यतया पन्र ददनत्रभि क्रवद्याियिा गनुा पनेछ। 

(२) उपदफा (१) बिोशिि बरबझुारथ नगने 
शिक्षकिाई त्रनििे पाउने तिब रोक्का गरी असूि उपर वा 
सोधभनाा गररनेछ। 

पररच्छेद-७ 
छािवृशत्त तथा त्रनःिलु्क शिक्षा सम्बन्धी व्यवस्था 

३५. छािवृशत्तको व्यवस्था गनुा पने : (१) क्रवद्याियिे प्रत्यके 
कक्षािा उत्कृिता हात्रसि गने क्रवद्याथीिाई परुस्कार वा 
छािवृशत्त वा दवैु उपिब्ध गराउन ुपनेछ। 

(२) संस्थागत क्रवद्याियिे कुि क्रवद्याथी सङ्खख्याको 
कम्तीिा दि प्रत्रतितिा नघटाई गरीव, अपाङ्ग, िक्रहिा, 
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दत्रित र िनिात्रत क्रवद्याथीिाई छािवृशत्त उपिव्ध गराउन ु
पनेछ। 

(३) उपदफा (२) बिोशिि छािवृशत्त उपिब्ध 
गराउन ुअशघ क्रवद्याियिे त्यस्तो छािवृशत्तको िात्रग त्रनवदेन 
ददन क्रवद्याियिा सूचना प्रकािन गनुा पनेछ। 

(४) उपदफा (३) बिोशिि प्राप्त त्रनवेदनको 
छानक्रवन गरी छािवृशत्त पाउने क्रवद्याथीहरूको छनौट 
गनेछ। 

३६. िाध्यत्रिक तहसम्िको शिक्षािा िलु्क त्रिन नहनुःे 
सावाित्रनक क्रवद्याियिे िाध्यत्रिक तहसम्िको शिक्षािा 
देहायका कुनै पत्रन िीषाकिा िलु्क त्रिन हुँदैनः- 

(क) क्रवद्याथी भनाा िलु्क, 

(ख) िात्रसक पढाई िलु्क, 

(ग) परीक्षा िलु्क, 

(घ) पाठ्यपसु्तक बापतको रकि। 

पररच्छेद ८ 
पाठ्यिि र पाठ्यपसु्तक 

३७. क्रवद्याियको पाठ्यिि र पाठ्यपसु्तकः (१) क्रवद्याियिे 
नेपाि सरकारिे तोकेको न्यूनति ्िापदण्ड अनरुुप त्रसकाइ 
उपिशब्ध हात्रसि हनुे गरी अध्ययन अध्यापन गराउन ु
पनेछ।  

(२) नगरपात्रिका क्षेित्रभिका क्रवद्याियिे आफूिाई 
आवश्यक पने पाठ्यपसु्तकहरुको संख्या तोक्रकएको सिय 
सीिा त्रभि नगर शिक्षा िाखािा िाग गनुापनेछ।  
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(३) नगर शिक्षा िाखािे िैशक्षक सि िरुु हनु ु
अगावै सम्बशन्धत त्रनकायहरुिा सिन्वय गरी पाठ्यपसु्तक 
क्रवतरण गनेछ। 

(४) क्रवद्याियिा बह ुपाठ्यपसु्तक िाग ुहनुेछन।्  

(५) िैशक्षक स्तरको न्यूनति ् िापदण्ड तोकी 
शिक्षक क्रवद्याथी सहकायािा आधाररत पाठ्यसािाग्री, थप स्व-

अध्ययन सािग्री, पसु्तकािय, िनोक्रवििा, अत्रभभावक 
शिक्षाको प्रवन्ध हनुपुनेछ।  

३८. स्थानीय पाठ्यिि त्रनिााण र कायाान्वयनः (१) 
नगरपात्रिकािे आधारभतू तहसम्िको शिक्षाका िात्रग 
स्थानीय पाठ्यिि त्रनिााण गने तथा सोको सियानकूुि 
संिोधन गनुापनेछ। 

(२) उपदफा (१) अनसुार तयार भएको पाठ्यिि 

नेपाि सरकारिे तोकेको िापदण्ड त्रभि िागू गनुापनेछ। 

(३) यस दफा अनसुार स्वीकृत पाठ्यििको 
कायाान्वयनका िात्रग नगरपात्रिकािे आवश्यक पाठ्यपसु्तक 
र अन्य िैशक्षक सािग्री त्रनिााण गरी क्रवद्याियिा उपिब्ध 
गराउन ुपनेछ। 

पररच्छेद ९ 

क्रवद्याथी त्रसकाई उपिब्धीको परीक्षण र व्यवस्थापन 
३९. त्रबद्यािाय स्तरीय परीक्षाः सािदुाक्रयक क्रवद्याियहरुको 

नगरपात्रिका स्तरिा प्रश्नपि त्रनिााण, परीक्षा सञ्चािन तथा 
त्रनयिन र िूल्याङ्कन सम्बन्धिा नगरपात्रिकािे छुटै्ट 
कायाक्रवत्रध बनाई िाग ुगनेछ। 
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४०. आधारभतू तह कक्षा ८ को अन्त्यिा हनु े परीक्षाको 
सञ्चािन सम्बन्धी व्यवस्थाः (१) आधारभतू शिक्षाको कक्षा 
८ को अशन्ति परीक्षा नगरपात्रिका स्तरीय हनुछे।  

(२) उपदफा (१) बिोशििको परीक्षा सम्बन्धी 
सम्पूणा काया गना देहायबिोशििको एक परीक्षा सत्रित्रत 
गठन गररनेछ।  

(क) प्रिखु प्रिासकीय अत्रधकृत -

संयोिक 

(ख) आधारभतू तथा िाध्यत्रिक तहको 
प्रधानाध्यापकहरु िध्येबाट 
नगरपात्रिका शिक्षा सत्रित्रतका 
अध्यक्षिे तोकेको दईुिना -सदस्य  

(ग) संस्थागत क्रवद्याियका 
प्रधानाध्यापकहरु िध्येबाट एक 
िना -सदस्य 

(घ) नगर शिक्षा अत्रधकृत वा त्रनििे 
तोकेको किाचारी -सदस्य -सशचव 

(२) उपदफा (२) बिोशिि गठन भएको परीक्षा 
सत्रित्रतको कायाक्रवत्रध तोक्रकएबिोशिि हनुेछ।  

पररच्छेद १० 

क्रवक्रवध 

४१. अत्रतररि िैशक्षक क्रियाकिापको सञ्चािन: (१) क्रवद्याियिे 
पाठ्यिििा आधाररत त्रसकाइिा सहिता ल्याउन अत्रतररि 
िैशक्षक क्रियाकिाप सञ्चािन गना सक्नेछ। 
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(२) क्रवद्याियिे बािक्िव गठन, पररयोिना काया, 
अध्ययन भ्रिण, वनभोि कायािि, पोषण शिक्षा, खेिकुद 
प्रत्रतयोत्रगता, सङ गीत शिक्षण, योग अभ्यास, साक्रहशत्यक तथा 
बह ुप्रत्रतभािखुी क्रियाकिापहरु सञ्चािन गना सक्नेछ।  

४२. नगर खेिकुद सम्बन्धी व्यवस्थाः (१) नगरपात्रिकािे 
खेिकुदको सिग्र क्रवकास, व्यवस्थापन र प्रविानका िात्रग 

नगर खेिकुद क्रवकास सत्रित्रत गठन गना सक्नेछ। 

(२) नगर खेिकुद क्रवकास सत्रित्रतको कायाके्षि 
देहायबिोशिि हनुेछ; 

(क) नगर स्तरीय खेिकुद प्रत्रतयोत्रगता 
आयोिन, सञ्चािन र व्यवस्थापन, 

(ख) खेिाडी, प्रशिक्षक र खेिकुद 
अत्रधकारीहरूको तात्रिि र क्षिता 
क्रवकास,  

(ग) खेिकुद के्षिको सकु्रवधा, संरचना, 
उपकरण र खेि िैदानको 
उपयोगको अनगुिन र सधुार 
त्रसफाररस,  

(घ) खेिकुदसँग सम्बशन्धत अन्य 
कायािि, तात्रिि वा प्रत्रतयोत्रगता 
सञ्चािन गदाा सिान अवसर, 

सहभात्रगता र पारदशिाता 
सतु्रनशित। 



खण्ड ९) सङ्ख ्या १२ त्रिवेणी राजपि, भाग १ त्रित्रि २०८२।०९।२४ 

49 
 

(३) नगरपात्रिकािे खेिकुद कायािि सञ्चािनका 
िात्रग स्रोत, क्रवत्तीय अनदुान, परुस्कार तथा प्रोत्साहन व्यवस्था 
गना सक्नेछ। 

(४) यस दफा बिोशिि गठन हनुे नगर खेिकुद 
क्रवकास सत्रित्रतको गठन तथा कायासञ्चािन सम्बन्धी 
कायाक्रवत्रध तोक्रकएबिोशिि हनुेछ। 

४३. क्रवद्याथीका िात्रग ददवा खािा व्यवस्थापनः (१) 
नगरपात्रिकािे आफ्ना सबै सािदुाक्रयक क्रवद्याियिा प्रारशम्भक 
बाि क्रवकास देशख नेपाि सरकारिे तोकेको कक्षा सम्ि 
अध्ययनरत क्रवद्याथीहरूका िात्रग आवश्यक पने ददवा 
खािाको व्यवस्थापन गना सक्नेछ। 

(२) उपदफा (१) बिोशिि ददवा खािाको 
व्यवस्थापनका िात्रग तोक्रकएको कायाक्रवत्रध बिोशिि हनुछे। 

४४. नगरपात्रिकािे त्रनदेिन ददन सक्नःे (१) नगरपात्रिकािे 
तोक्रकएको के्षिसँग सम्बशन्धत आवश्यक त्रनदेिनहरु 
क्रवद्यािय व्यवस्थापन सत्रित्रतिाई ददन सक्नेछ। 

(२) उपदफा (१) बिोशिि ददइएको त्रनदेिनको 
पािना गनुा क्रवद्यािय व्यवस्थापन सत्रित्रतको कताव्य हनुछे। 

४५. त्रनयि बनाउन े अत्रधकारः यस ऐनको उद्देश्य कायाान्वयन 
गना नगरपात्रिकािे आवश्यक त्रनयि बनाउन सक्नछे। 

४६. कायाक्रवत्रध, िापदण्ड र त्रनदेशिका बनाउन सक्नःे यस ऐनको 
उद्देश्य कायाान्वयन गना नगरपात्रिकािे कायाक्रवत्रध, िापदण्ड 
र त्रनदेशिका बनाउन सक्नेछ। 



खण्ड ९) सङ्ख ्या १२ त्रिवेणी राजपि, भाग १ त्रित्रि २०८२।०९।२४ 

50 
 

४७. आचारसंक्रहता बनाउनःे नगरपात्रिकािे शिक्षक, क्रवद्याथी, 
अत्रभभावक र क्रवद्याियको तोक्रकएबिोशििको आचारसंक्रहता 
िाग ुगनेछ।  

४८. बाधा अडकाउ फुकाउने अत्रधकारः यस ऐनको उद्दशे्य 
कायाान्वयन गना कुन ै बाधा अड्काउ परेिा नगरपात्रिकािे 
त्यस्तो बाधा अड्काउ हटाउन आदेि िारी गना सक्नेछ र 
त्यस्तो आदेि यसै ऐन सरह िात्रननेछ।  

तर, यस्तो आदेि कायापात्रिकािे ६ िक्रहना त्रभििा 
अनिुोदन नगरेिा स्वतः त्रनष्कृय हनुेछ। 

४९. खारेिी तथा बचाउ: (१) यस नगरपात्रिकाको नगर शिक्षा 
ऐन, २०७४ िाई खारेि गररएको छ।  

(२) उपदफा (१) िा उशल्िशखत नगर शिक्षा ऐन, 
२०७४ बिोशिि भए गरेका काि कारवाही यसै ऐन 
बिोशिि भए गरेको िात्रननछे। 

 

आज्ञािे 

टेक बहादरु िौनी 
प्रिखु प्रिासकीय अत्रधकृत  


